Vila Franca de Xira

MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA

FORMULARIO DE CANDIDATURA

- Concursos Externos/ Internos de ingresso ou acesso —
(Carreiras Subsistentes/ Nao Revistas)

CODIGO DE IDENTIFICACAO DO PROCESSO

Cédigo da publicitagdo do procedimento Cédigo de candidato

CARACTERIZAGCAO DO POSTO DE TRABALHO A QUE SE CANDIDATA:

Concurso Externo/ Ingresso ou Acesso

Concurso Interno/ Geral/ Limitado/ Misto

Designacdo da Carreira e Categoria a que se candidata

1. DADOS PESSOAIS:

Nome completo:

Data de nascimento:

Nacionalidade:

N° de identificacao fiscal:

Morada:
Codigo postal: - Localidade:
Telefone: Telemovel:

Endereco electronico:
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MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA

2. NIVEL HABILITACIONAL:

Assinale o quadrado apropriado:

01 Menos de 4 anos de escolaridade 08 Bacharelato

4 anos de escolaridade . .
0z (2° ciclo do ensino basico) B3 Licenciatura

6 anos de escolaridade . ~
L] (2° ciclo do ensino basico) 10 Pos-graduagdo

9° ano
e (3° ciclo do ensino basico) B Mestrado
05 11°ano 12 Doutoramento
06 12° ano (ensino secundario) 13 Curso de especializagdo tecnoldgica

Curso tecnolégico/ profissional/ outros

niveis (nivel i) * 99 Habilitacéo ignorada

* Nivel Ill: Nivel de qualificacéo da formacao (c/ equivaléncia ao ensino secundario)

2.1 Identifique o curso e/ ou area de formacéao:

2.2 Identifique cursos de p6s-graduacdo, mestrado ou doutoramento:

3. SITUACAO JURIDICO/ FUNCIONAL DO TRABALHADOR:

3.1 Titular de relacéo juridica de emprego publico? Sim |:| Né&o |:|

3.2 Em caso negativo passe directamente ao ponto 4. deste formulario.

Em caso afirmativo, especifique qual a sua situagao:

Definitiva

3.2.1 Nomeacéao Transitoria por tempo determinado

Transitéria por tempo determinéavel

Tempo indeterminado

3.2.2 Contrato Tempo determinado

Tempo determinavel

Em exercicio de funcdes

3.2.3 Situagéao actual
Em licenca
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Em SME

Outra

3.2.4 Orgdo ou servico onde exerce ou por Gltimo exerceu funcdes:

3.2.5 Carreira e categoria detidas:

3.2.6 Actividade exercida ou que por Ultimo exerceu no 6rgao ou Servigo:

3.2.7 Avaliagédo de desempenho (Gltimos cinco anos):

Ano Mencé&o quantitativa
Ano Mencdao quantitativa
Ano Mencé&o quantitativa
Ano Mencé&o quantitativa
Ano Mencé&o quantitativa

4. REQUISITOS DE ADMISSAO:

Para o efeito declara, sob compromisso de honra, que, relativamente as alineas a) a f) do n.°
2 do art.° 29.° do Dec.-Lei 204/98, de 11 de Julho, aplicavel & Administracdo Local pelo Dec.-
Lei 238/99, de 25 de Junho, se encontra na seguinte situacao:

a) Tem nacionalidade portuguesa;
b) Tem 18 anos completos;

c¢) Possui as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente exigidas para o
desempenho  do cargo;

d) Cumpriu os deveres militares ou de servigo civico, quando obrigatério (s6 para
candidatos  do sexo masculino);

e) Nao esté inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito das fungdes a que
se candidata;

f) Possui a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungéo e
cumpriu  as leis de vacinagao obrigatoria.

Sim

MOD RFST02 02

Avenida Pedro Vitor, n°5, 2600 - 221 Vila Franca de Xira
Email: recrutamento.formacao @smas-vfxira.pt
Telef: 263 200 600 - Telefax: 263 200 628



Vila Franca de Xira
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5. NECESSIDADES ESPECIAIS:

Caso |he tenha sido reconhecido, legalmente, algum grau de incapacidade, indique se necessita de meios/
condicOes especiais para a realizagdo dos métodos de seleccao:

6. DECLARACAO:

”Declaro que sao verdadeiras as informacgdes acima prestadas”.

No cumprimento do Regulamento Geral sobre a Prote¢cao de Dados, os SMAS de V. F. de Xira respeitam a sua privacidade
e garantem os seus direitos.

A informagcéo recolhida é confidencial e utilizada Unica e exclusivamente no tratamento de dados associados a finalidade
de candidatura ao presente procedimento, ndo podendo vir a ser comunicados ou transmitidos para qualquer outra
entidade sem o consentimento do titular dos dados pessoais.

E garantido ao titular dos dados pessoais o direito de acesso, atualizacao, retificacdo e eliminacio dos mesmos.
Os dados serao conservados pelo periodo de 5 anos contados apos o final do processo de recrutamento.
Ficara responsével pelos dados recolhidos a Chefe da Diviséo Administrativa e Financeira.

Declaro ao abrigo do Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados, que dou o meu consentimento de forma livre,
especifica e informada, para a recolha e tratamento dos meus dados pessoais por parte dos SMAS de V. F. de Xira.

Fundamentacédo para arecolha de dados: alinea c) do n.° 1 do artigo 42.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Localidade: Data:

Assinatura:

Documentos que anexa a candidatura:

Curriculo Qutros:

Certificado de habilitacGes

Comprovativos de formacédo (quantidade )

Comprovativos de experiéncia (quantidade )

Declaracdo autenticada do servi¢co na que o candidato se
encontra vinculado (*)

* Com indicacao da relacao juridica de emprego publico previamente estabelecida, bem como da carreira e categoria de
que seja titular e, ainda, da antiguidade na carreira, na categoria e na fungao publica. S6 para candidatos que ndo
pertencam ao Mapa de Pessoal dos S.M.A.S. de Vila Franca de Xira.
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