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CAPITULO VIII
Disposi¢des Finais

Artigo 27.°
Casos Omissos

Todos os casos omissos neste regulamento sdo interpretados segundo
a lei geral em vigor que regula esta matéria, com base no Decreto-Lei
n.°32/2011 de 7 de margo, e, em ultima linha, ficam sujeitos a analise
particularizada pela Camara Municipal.

Artigo 28.°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia 1til seguinte a sua
publicacdo.
311465278

MUNICIPIO DE SESIMBRA
Aviso n.° 9652/2018

Lista unitaria de ordenacio final dos candidatos aprovados — proce-
dimento concursal comum para a constituicio de vinculos de em-
prego piblico na modalidade de contrato de trabalho por tempo
indeterminado (2 postos de trabalho de Assistente Operacional/
Divisido de Agua e Saneamento — Ref. X) — Aviso n.” 5014/2017,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2." série n.’ 88 de 08/05/2017.

Nos termos e para efeitos do disposto no art. 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que a lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos aprovados no procedimento concursal
mencionado em epigrafe, foi homologada por despacho do signatario,
datado de 20/06/2018, tendo nesta mesma data sido afixada na Divisdo
de Gestao de Recursos Humanos e disponibilizada na pagina eletronica
desta Camara Municipal.

21 de junho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Francisco
Manuel Firmino de Jesus.
311464784

MUNICIPIO DE TAROUCA

Aviso n.° 9653/2018

Discussio Piblica da Operacio de Loteamento
Urbano de Criacio da «Area
de Acolhimento Empresarial e Logistica de Tarouca»

Valdemar de Carvalho Pereira, Presidente da Camara Municipal de
Tarouca, torna publico, que a Camara Municipal na sua reunido realizada
em 14 de junho de 2018, deliberou proceder a abertura do periodo de
discussdo publica da operacao de loteamento urbano de criagdo da “Area
de Acolhimento Empresarial e Logistica de Tarouca”, nos termos do
n.° 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na sua
redacdo atual, e do artigo 89.° do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio.

A discussdo publica decorrera por um periodo de 15 dias uteis, sub-
sequentes ao oitavo dia util posterior a publicagdo do presente aviso no
Diario da Republica.

Durante o periodo de discussdo publica, os interessados poderdo
consultar a proposta de Operagdo de Loteamento na Camara Municipal
de Tarouca, Av. Dr. Alexandre Taveira Cardoso, 3610-128 Tarouca, nos
dias uteis e durante o horario de atendimento ao publico, (9h-16h),, bem
como no portal da internet em www.cm-tarouca.pt.

As reclamagdes, observagdes, sugestoes e pedidos de esclarecimento
deverdo ser apresentados por escrito e dirigidos ao Presidente da Camara
Municipal de Tarouca, entregues diretamente nos servicos municipais,
remetidos por correio ou através do correio eletronico: aael@cm-ta-
rouca.pt.

E, para que conste, mandei publicar este aviso no Didrio da Republica
e outros de igual teor, na comunicacdo social, na pagina da Internet do
Municipio de Tarouca e nos locais habituais.

20 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Valdemar de Car-
valho Pereira.
311465189
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MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA

Despacho n.° 6925/2018

Nos termos do n.° 6, do artigo 10.°, do Decreto-Lei n.® 305/2009, de
23/10, conjugado com o artigo 139.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07/01,
publica-se a 0 Regulamento n.° 3/2018 — Regulamento Orgénico dos
Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Vila Franca de
Xira, aprovado pela assembleia municipal na sua sessdo ordinaria de
2018/06/21, sob proposta da cdmara municipal, aprovada na sua reu-
nido ordinaria de 2018/05/30, conforme consta do edital n.® 460/2018,
datado de 2018/06/25.

Regulamento Organico dos Servigos Municipalizados de Agua
e Saneamento de Vila Franca de Xira

Preambulo

ALein.®49/2012, de 29 de agosto, procedeu a adaptagdo a Adminis-
tracdo Local da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na atual redagdo, que
aprovou o estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da
administracdo central, regional e local do Estado.

Por for¢a don.® 1 do artigo 25.° da Lein.® 49/2012, de 29 de agosto,
os municipios aprovaram a adequagdo das suas estruturas organicas,
indexando-as a varios pressupostos, designadamente, de ordem popula-
cional. Atendendo ao conjunto dos pressupostos e, face ao disposto nos
artigos 5.° e 8.° da citada lei, os SMAS de VFX ficaram reduzidos a 3
divisdes, com a fusdo da divisdo administrativa e da divisdo Financeira,
na divisdo administrativa e financeira, e da divisdo de equipamentos e
transportes, a divisdo de agua e saneamento, a divisao de planeamento
e projetos ¢ a divisdo de controlo de qualidade ambiental na divisdo de
agua, saneamento e equipamentos, manteve-se a divisdo comercial.

Nesta sequéncia, foi aprovado e publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 83, de 30 de abril de 2013, o Regulamento Orgénico dos
SMAS VFX, atualmente em vigor.

S6 o alto grau de profissionalismo, dedicac@o e responsabilidade dos
trabalhadores dos SMAS, dirigentes, ex-dirigentes e trabalhadores em
geral, tornaram possivel aos SMAS de VFX manter a qualidade dos
servigos prestados.

A Lein.° 42/2016, de 28 de dezembro, que aprovou o Orgamento do
Estado para o ano de 2017, veio revogar o artigo 8.° da Lei n.° 49/2012,
de 29 de agosto, pelo que deixou de haver as condicionantes apontadas.

Nestes termos, propde-se a estrutura interna de organizagdo dos Ser-
vigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Vila Franca de Xira,
que, no nosso entendimento, melhor se adequa a missdo dos SMAS
de VFX, no ambito das suas atribuigdes, e que passa pela criagdo de
duas divisdes, a divisdo de projetos e cadastro e a divisdo de qualidade,
ambiente e equipamentos.

A alteragdio ao Regulamento Orgéanico dos SMAS VFX ¢ elaborada
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, e segundo
as regras e os critérios previstos na Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
ambos na sua atual redagdo.

CAPITULO1
Disposi¢cdes Gerais

Artigo 1.°
Objetivos

O presente Regulamento visa definir a estrutura dos servigos muni-
cipalizados de agua e saneamento do municipio de Vila Franca de Xira,
adiante designados por SMAS VFX, a competéncia dos seus 6rgéos e a
organizacao dos seus servigos.

Artigo 2.°
Natureza

Os SMAS VFX sdo um servigo publico de interesse local geridos
sob forma empresarial e possuem organizagdo autonoma no ambito da
administragdo municipal.

Artigo 3.°
Missio

A missdo dos SMAS VFX consiste em assegurar as necessidades
de abastecimento publico de agua e de saneamento de dguas residuais
urbanas a populagdo do concelho de Vila Franca de Xira, visando a

prestagdo de um servigo de qualidade a nivel técnico, econdomico, social
e ambiental.
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Artigo 4.°
Atribuicoes
Sao atribui¢cdes dos SMAS VFX:

1 — A captago, adugdo, tratamento e distribui¢do de agua potavel
para consumo publico;

2 — Arecolha e drenagem de aguas residuais podendo incluir o seu
tratamento;

3 — A construgdo, ampliacao e conservagao da rede de agua e esgotos,
estagoes elevatorias e estagdes de tratamento de aguas de abastecimento
e aguas residuais.

Artigo 5.°
Principios

A organizagdo a estrutura e funcionamento dos SMAS VFX orientam-
-se pelos seguintes principios:

1 — Principio da legalidade e da prossecugdo do interesse publi-
co — Os SMAS VFX devem desenvolver a sua atividade respeitando a
lei, em conformidade com os fins que lhe estdo definidos de satisfacdo
das necessidades dos clientes;

2 — Principio da desburocratizagdo — Os SMAS VFX no exercicio da
sua atividade, devem proceder a defini¢do de atribuigdes, competéncias
e fungdes, para uma simplificagdo da estrutura organica existente;

3 — Principio da aproximagéo dos servigos aos cidaddos — Os SMAS
VFX devem promover para que as fungdes de cada servigo devam ser
exercidas no nivel territorial mais préximo possivel dos respetivos
destinatarios;

4 — Principio da melhoria quantitativa e qualitativa dos servigos
prestados a populagdo — Os SMAS VFX devem definir a sua atividade
no sentido da continua melhoria introduzindo solugdes adequadas sob
o ponto de vista técnico e organizacional que permitam a melhoria dos
servicos prestados;

5 — Principio da responsabilidade social — Os SMAS VFX na sua
atividade devem propor formas de acesso aos servigos prestados, ten-
dencialmente diferenciados, tendo em conta as caracteristicas socioe-
condmicas dos agregados familiares.

CAPITULO II

Organizacio

SECCAOI
Administragao

Artigo 6.°
Conselho de administraciao

1 — Os SMAS VFX sdo geridos por um conselho de administragéo,
constituido por um presidente e dois vogais.

2 — Os membros do conselho de administragdo sdo nomeados pela
cdmara municipal de entre os seus membros, podendo ser exonerados
a todo o tempo.

3 — O mandato dos membros do conselho de administragdo nio é
remunerado e coincide com o respetivo mandato como membros da
cdmara municipal.

Artigo 7.°
Competéncias do conselho de administracio
1 — Compete ao conselho de administragio:

a) Fixar os objetivos dos SMAS VFX, tendo em conta a sua missao,
as suas atribuigdes e os objetivos estratégicos plurianuais, devidamente
enquadrados na politica de gestdo;

b) Assegurar a execugdo das agdes previstas para o cumprimento do
plano de atividades;

¢) Aprovar proposta do plano plurianual de investimento, orgamento
e suas revisdes e submeté-los a aprovagao da cdmara municipal, bem
como aprovar as correspondentes alteragdes orcamentais;

d) Aprovar os documentos da prestagdo de contas, relatorio de ges-
tao e demonstragdes financeiras, nos termos da legislacdo em vigor, a
apresentar a cAmara municipal,

e) Deliberar sobre todos os assuntos relacionados com a gestdo e a
direc@o dos recursos humanos;

f) Nomear o trabalhador que ira secretariar as reunides do conselho
de administrac¢ao, assim como o seu substituto;

g) Apresentar proposta de mapa de pessoal para aprovagio da cdmara
municipal e assembleia municipal;
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h) Propor a camara municipal a aprovacéo dos pregos dos servigos
prestados e a respetiva regulamentag@o;

i) Examinar os balancetes quinzenais e conferir mensalmente a con-
tabilidade e tesouraria;

) Promover todas as agdes tendentes a administragdo corrente do
patrimonio e sua conservagao;

k) Deliberar sobre a constitui¢ao de fundos de maneio;

/) Assegurar os procedimentos referentes aos fornecimentos neces-
sarios a realiza¢do dos objetivos dos SMAS VFX;

m) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas e locagdo
ou aquisiga@o de bens e servigos necessarios ao bom funcionamento dos
SMAS VFX dentro dos limites fixados na lei;

n) Exercer as demais competéncias previstas na lei, ou por deliberacdo
da camara municipal ou assembleia municipal;

0) Propor a camara municipal, nas matérias da competéncia desta
todas as medidas tendentes a melhorar a organizacdo e o funcionamento
dos SMAS VFX;

2 — O conselho de administragdo podera delegar ou subdelegar o
exercicio das suas competéncias proprias ou delegadas no presidente,
em qualquer outro membro do conselho de administra¢do, ou no pessoal
dirigente, nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 8.°
Reunides do conselho de administracio

1 — O conselho de administragdo reune quinzenalmente e, extraor-
dinariamente, quando o seu presidente o convoque.

2 — De cada reunido sera lavrada ata pelo secretario, a qual apds
aprovagao por todos os membros presentes, no final da respetiva reu-
nido ou no inicio da seguinte, devera ser assinada pelo presidente e
pelo secretario.

3 — Das deliberagdes do conselho de administragdo podera haver
recurso hierarquico para a cdmara municipal, nos termos legais.

Artigo 9.°
Competéncias do presidente do conselho de administracao
1 — Compete ao presidente do conselho de administracdo:

a) Convocar e dirigir as reunides ordindrias e extraordinarias do
conselho de administragéo;

b) Promover e assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas
pelo conselho de administragdo;

¢) Assegurar a gestdo dos recursos humanos afetos aos SMAS VFX;

d) Autorizar a adjudicagdo de obras por empreitada e locagdo ou
aquisic@o de bens e servigos, até ao limite da competéncia a fixar pelo
conselho de administragao;

e) Autorizar o pagamento das despesas orgamentadas, em confor-
midade com as deliberagdes do conselho de administragdo e visar os
respetivos documentos comprovativos;

/) Assinar a correspondéncia dos SMAS VFX com destino a quaisquer
entidades ou organismos publicos;

2) Apresentar ao conselho de administragdo os documentos de pres-
tacdo de contas obrigatorias;

h) Decidir as reclamagdes dos clientes dos SMAS VFX;

i) Delegar ou subdelegar o exercicio das suas competéncias proprias
ou delegadas em qualquer outro membro do conselho de administragdo,
ou no pessoal dirigente nos termos da legislagao em vigor.

2 — Sempre que o exijam situagdes excecionais e urgentes € nao seja
possivel reunir o conselho de administragdo, o presidente pode praticar
quaisquer atos de competéncia deste, ficando os mesmos sujeitos a
ratificacdo do conselho de administragdo.

Artigo 10.°
Substituicio

Nas suas faltas e impedimentos o presidente ¢ substituido pelo ad-
ministrador que designar.

SECCAO I

Apoio técnico-administrativo ao conselho de administragao

Artigo 11.°
Apoio técnico-administrativo

1 — Na dependéncia do presidente do conselho de administragdo
funcionam os seguintes servigos de apoio técnico-administrativo:
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A. Apoio ao conselho de administragdo:

a) Garantir as tarefas de secretariado, de apoio administrativo e logis-
tico e de organizagdo dos dossiers necessarios ao exercicio das fungdes
do conselho de administragao;

b) Organizar a agenda, secretariar e dar apoio administrativo e logistico
ao presidente do conselho de administracdo no desempenho das suas
competéncias, bem como reunir as informagdes necessarias a tomada
de decisdes;

¢) Organizacdo do expediente e correspondéncia dirigida ao conselho
de administragdo, bem como recegdo dos clientes que se dirijam ao
presidente do conselho de administra¢do.

B. Apoio juridico:

a) Formalizar propostas de regulamentos, bem como alteragdes aos
vigentes, em face das deliberagdes do conselho de administragao;

b) Emitir pareceres juridicos que lhe sejam solicitados pelo conselho
de administrag@o ou pelo seu presidente;

¢) Acompanhar e instruir, até a respetiva conclusio, os processos de
contencioso existentes nos SMAS VFX;

d) Analisar e dar parecer sobre a legislaco aplicavel e/ou de interesse
para os SMAS VFX;

e) Preparar de acordo com orienta¢des que lhe forem transmitidas,
minutas de acordos ou protocolos a celebrar pelos SMAS VFX;

/) Propor a adogdo de novos procedimentos ou alteragdo dos mesmos
por parte dos servigos, nomeadamente quando exigidos pela alteragdo
de disposigdes legais ou regulamentares;

g) Instruir e dar parecer sobre reclamagdes, bem como exposi¢des
sobre atos e omissdes ou procedimentos dos SMAS VFX;

h) Instruir os processos de averiguagdes, inquérito, sindicancia
ou disciplinares a que houver lugar, nos termos da legislacdo em
vigor.

C. Informatica:

a) Assegurar a gestdo, manutengao e a seguranga dos equipamentos e
das infraestruturas informaticas das redes de dados e do sofiware;,

b) Elaborar propostas com vista a ado¢do de novas solugdes informa-
ticas e desenvolvimento de projetos, visando um melhor e mais eficaz
funcionamento das unidades organicas;

¢) Elaborar os processos de aquisi¢des relacionadas com os sistemas
informaticos;

d) Colaborar na divulgagdo de normas de utilizagdo e promover a
formag@o e o apoio aos utilizadores;

e) Assegurar a integragdo da aquisi¢ao de novas aplicagdes ou equi-
pamentos informaticos em articulagdo com as diversas unidades or-
ganicas;

/) Gerir o equipamento informatico com vista a manter a sua eficiéncia
e operacionalidade;

2) Gerir as bases de dados;

h) Superintender o funcionamento do servigo de correio eletronico e
ou outros tipos de comunicagdo avangada;

i) Assegurar o registo e conservagdo de toda a informagao em suporte
digital existente nos SMAS VFX;

J) Assegurar a atualizagao e disponibiliza¢do da informagao geografica
e alfanumérica referente ao cadastro das redes dos sistemas de abaste-
cimento de agua e de drenagem de aguas residuais;

k) Assegurar o registo de toda a informagao proveniente dos projetos
de loteamento, das novas infraestruturas e da manutengao das redes;

[) Assegurar a gestao dos arquivos técnico, digital e de papel de
informagdo do Sistema de Informagao Geografica (SIG);

m) Assegurar a execugao de todos trabalhos relacionados com o SIG;

n) Assegurar os sistemas de comunicagio, redes telefonicas e trans-
missdo de dados.

CAPITULO 11

Estrutura organica e competéncias

SECCAO1
Organizagao

Artigo 12.°
Estrutura organizacional

1 — Os SMAS VFX organizam-se internamente de acordo com o
modelo de estrutura hierarquizada, previsto na alinea a) do n.° 1 do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro.
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2 — O modelo de estrutura hierarquizada compreende:

a) Estrutura flexivel — composta por um niimero de cinco unidades
organicas flexiveis, a criar por deliberagdo da cdmara municipal, me-
diante proposta do conselho de administragdo, tendo em conta os limites
fixados pela assembleia municipal;

b) Quando estejam predominantemente em causa fung¢des de natureza
executiva, podem ser criadas, no dmbito das unidades orgénicas, por
despacho do presidente da camara municipal e dentro dos limites fixados
pela assembleia municipal, subunidades organicas lideradas por pessoal
com fungdes de coordenagdo até um niimero maximo de catorze.

SECCAO II
Disposigoes comuns

Artigo 13.°

Competéncias gerais do pessoal dirigente,
de chefia e de coordenacio

Sem prejuizo do disposto no Estatuto do Pessoal Dirigente, compete
ao pessoal dirigente, de chefia e de coordenagio:

1 — Dirigir a unidade ou subunidade orgénica pela qual € responsavel
e também a atividade dos trabalhadores que lhe estdo adstritos;

2 — Garantir o cumprimento das deliberagdes do conselho de admi-
nistragdo, dos despachos do presidente do conselho de administragdo e
administradores com poderes delegados, nas suas areas de atuacao;

3 — Prestar informagdes e emitir pareceres sobre assuntos que devam ser
submetidos a despacho ou delibera¢do do conselho sobre matéria da com-
peténcia da unidade ou subunidade organica pela qual sdo responsaveis;

4 — Colaborar na preparagao dos instrumentos de gestao previsional
e dos relatorios de prestagdo de contas;

5 — Garantir o cumprimento das normas legais e regulamentares,
de instru¢des superiores, de prazos, e outras atuagdes que sejam da
responsabilidade da unidade ou subunidade orgénica pela qual sdo
responsaveis;

6 — Propor medidas no sentido da melhoria e da desburocratizagao
dos servigos ou dos circuitos administrativos;

7 — Prestar informagao sobre as necessidades ou disponibilidade de
trabalhadores afetos as suas unidades ou subunidades orgénicas;

8 — Verificar e controlar a pontualidade e assiduidade e justificar ou
ndo as faltas dos trabalhadores afetos as suas unidades ou subunidades
organicas;

9 — Identificar as necessidades de formagao especifica dos trabalha-
dores da sua unidade ou subunidade orgénica;

10 — Participar na avaliagdo do desempenho dos trabalhadores;

11 — Remeter ao arquivo geral, no final de cada ano, os processos e
documentos desnecessarios ao funcionamento do servigo;

12 — Ao pessoal dirigente compete autorizar despesas até ao limite
da verba que lhe for delegada pelo conselho de administrago.

Artigo 14.°
Regime de substituicoes

1 — Sem prejuizo da legislagdo aplicavel sobre a matéria, os cargos
dirigentes, de chefia e coordenagdo sdo assegurados, em situa¢des de
falta, auséncia ou impedimento dos respetivos titulares, pelos trabalhado-
res que para o efeito forem designados pelo conselho de administragao,
sob proposta do seu presidente.

2 — Nas subunidades orgénicas sem cargo de chefia atribuido, a
atividade é coordenada pelo trabalhador que a elas se encontrar adstrito
e que o presidente do conselho designar em despacho que definira as
suas competéncias.

SECCAO III

Estrutura flexivel

Artigo 15.°
Unidades organicas flexiveis

A estrutura flexivel dos SMAS VFX é composta pelas seguintes uni-
dades organicas flexiveis, dirigidas por um chefe de divisdo municipal,
equiparado a cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau:

1 — Divisdo administrativa e financeira;

2 — Divisdo de gestao comercial e atendimento;

3 — Divisao de agua e saneamento;

4 — Divisao de projetos e cadastro;

5 — Divisdo de qualidade, ambiente e equipamentos.
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SUBSECCAO 1
Divisdo administrativa e financeira

Artigo 16.°
Atribuicoes da divisdo administrativa e financeira
Constituem atribui¢des da divisdo administrativa e financeira:

a) Assegurar o expediente geral dos SMAS VFX;

b) Assegurar o desenvolvimento administrativo dos processos de
expediente geral, projetos e empreitadas de obras publicas;

¢) Assegurar a gestdo do arquivo central e documentos dos SMAS
VFX em articulagdo com as unidades orgénicas;

d) Providenciar a limpeza de todas as instalagdes, mobiliario e equi-
pamento dos SMAS VFX;

e) Assegurar as tarefas inseridas nos dominios da administragdo e
gestao dos recursos humanos;

/) Elaborar o mapa de pessoal dos SMAS VFX;

g) Elaborar o balango social dos SMAS VFX;

h) Proceder a estimativa anual das verbas a orcamentar em despesas
com pessoal;

i) Assegurar o recrutamento e selegao de pessoal,

J) Assegurar o processamento de remuneragdes e outros abonos, das
prestagdes sociais e retribuigdes legalmente definidas;

k) Assegurar a avaliagdo do desempenho;

[) Estabelecer e gerir um adequado sistema de formagao profissional;

m) Articular os servicos de higiene, seguranga e saide no trabalho da
camara municipal, com os SMAS VFX;

n) Assegurar o cumprimento das obriga¢des legais em matéria de
seguranga, higiene e saude no trabalho, designadamente, a gestdo da
atribuicdo dos fardamentos, ferramentas e equipamentos de protecdo
individual;

0) Assegurar a preparagao das propostas do or¢gamento, do plano
plurianual de investimentos, e respetivas revisdes e alteragdes;

p) Assegurar o controlo financeiro dos instrumentos previsionais de
planeamento e orgamentagdo aprovados;

q) Preparar e organizar os documentos finais de prestacdo de contas,
de acordo com o regime legal em vigor;

r) Prestar continua informagao sobre o grau de execug@o dos planos
de atividades e da situagdo financeira dos SMAS VFX;

s) Desenvolver no ambito do plano de contas vigente a contabilidade
analitica;

f) Realizar a supervisdo do sistema de controlo interno de modo a
garantir o cumprimento das leis, regulamentos e normas, bem como a
identificagdo dos riscos e a utilizagdo de estratégias e procedimentos
para os eliminar e a monitorizag¢do do controlo interno, apoiando os
dirigentes dos SMAS VFX;

u) Acompanhar a realizag@o de auditorias internas e externas;

v) Promover a elaboracéo e tratamento de indicadores de gestdo dos
SMAS VFX;

w) Desenvolver e acompanhar os processos de certificagdo de qua-
lidade;

x) Efetuar a gestdo e o controlo da carteira de apolices de seguros;

y) Visar os resumos diarios de tesouraria e subscrever e visar os
documentos de despesa;

z) Organizar e manter atualizado o cadastro e inventario dos bens
moveis e imoveis dos SMAS VFX;

aa) Conferir mensalmente a evolugio das contas, seus movimentos e
composicdo dos saldos e proceder a corre¢do quando necessario;

bb) Promover a atualizagdo e acompanhamento da implementacéo do
Plano de Prevengao de Riscos de Corrupcao e de Infragdes Conexas;

cc) Elaborar os relatérios de atividade da divisdo.

Artigo 17.°
Subunidades organicas

A divisao administrativa e financeira compete a coordenagéo e gestao
das seguintes subunidades organicas:

1 — Seccdo de administragdo geral,
2 — Seccdo de recursos humanos;

3 — Seccao de contabilidade;

4 — Tesouraria;

5 — Secg@o de compras e armazéns.

Artigo 18.°
Secciio de administracio geral

Constituem atribuigdes da secgdo de administragdo geral:

a) Proceder a rececdo, registo e encaminhamento de toda a corres-
pondéncia;

b) Assegurar o registo de saida da correspondéncia de todas as uni-
dades organicas;
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c) Assegurar a gestao administrativa dos processos de obras particu-
lares e empreitadas de obras publicas;

d) Assegurar o apoio administrativo aos dirigentes dos SMAS VFX;

e) Assegurar a gestdo do arquivo central e documentos dos SMAS
VFX em articulagdo com as unidades orgénicas;

f) Promover a afixagdo de editais, anuncios, avisos e outros docu-
mentos a publicitar;

2) Assegurar a limpeza e conservagdo das instalagdes afetas a ativi-
dade dos SMAS VFX;

h) Organizar e controlar o trabalho a desenvolver pelos assistentes
operacionais (auxiliares administrativos);

i) Elaborar os relatdrios de atividade da secgao.

Artigo 19.°
Seccio de recursos humanos
Constituem atribuigdes da sec¢do de recursos humanos:

a) Assegurar e manter atualizado os processos individuais de todos
os trabalhadores dos SMAS VFX;

b) Proceder ao registo e controlo da assiduidade, pontualidade e das
respetivas férias e licengas;

¢) Elaborar o mapa de férias, de acordo com os planos de férias
fornecidos pelas varias unidades orgénicas;

d) Elaborar mapas referentes ao absentismo e proceder a sua analise;

e) Instruir todos os processos referentes a prestacdes sociais dos
trabalhadores;

/) Promover o processamento dos vencimentos, abonos e prestagdes
suplementares;

2) Assegurar o reporte da informagao trimestral sobre despesas com
pessoal, bem como pessoal ao servico, a entidade competente;

h) Organizar os processos relacionados com entidades externas,
ADSE, Caixa Geral de Aposentagdes, Instituto da Seguranga Social
e Sindicatos;

i) Proceder ao tratamento e determinagdo das comparticipagdes da
ADSE, bem como ao seu processamento;

) Organizar os processos dos acidentes em servigo;

k) Organizar o processo anual de avaliacdo do desempenho dos tra-
balhadores;

/) Instruir os processos inerentes a evolucdo na carreira dos traba-
lhadores, através das formas legais de alteracdo do posicionamento
remuneratorio;

m) Assegurar todo o procedimento de recrutamento e selecido de
pessoal;

n) Assegurar todo o expediente relativo a formagao profissional;

0) Assegurar a gestdo da atribui¢do dos fardamentos, ferramentas e
equipamentos de prote¢do individual;

p) Assegurar o atendimento e esclarecimento dos trabalhadores;

q) Elaborar os relatorios de atividade da secgdo.

Artigo 20.°
Sec¢ao de contabilidade
Constituem atribuigdes da sec¢do de contabilidade:

a) Prestar a informagdo contabilistica necesséria a elaboragdo dos
documentos previsionais e documentos finais de prestagdo de contas
obrigatorios;

b) Executar e controlar o registo contabilistico dos documentos rela-
tivos as fases da despesa e da receita, de acordo com as normas legais
em vigor;

c) Assegurar a arrecadagao de receitas e o processamento de despesas
devidamente autorizadas;

d) Acompanhar e controlar as contas correntes bancarias e de ter-
ceiros;

e) Conferir e controlar os movimentos de tesouraria com os movi-
mentos da receita e da despesa;

/) Verificar e liquidar os documentos para entrega ao Estado e ou-
tras entidades, as contribuigdes, impostos ou taxas, dentro dos prazos
legais;

2) Preparar a documentagdo e prestar a informagao a enviar ao Tribunal
de Contas e outras entidades definidas por lei;

h) Manter permanentemente atualizado o sistema contabilistico de
acordo com a legislagdo em vigor;

i) Elaborar os relatdrios de atividade da secgao.

Artigo 21.°
Tesouraria

Constituem atribuigdes da tesouraria:

a) Assegurar a arrecadacdo de receitas e proceder ao pagamento das
autorizagdes de despesa desde que devidamente autorizadas;
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b) Efetuar nas instituicdes de crédito os depositos e transferéncias
de verbas;

¢) Zelar pela seguranga das existéncias em cofre e controlar as contas
bancarias;

d) Proceder a guarda, conferéncia e controlo sistematico dos valores
em caixa e bancos;

e) Proceder a elaboracdo e transferéncia diaria para a secgdo de
contabilidade dos resumos diarios de tesouraria, acompanhados dos
documentos justificativos dos movimentos, para efeitos de confe-
réncia;

f) Providenciar a remessa das relagdes e certiddes de divida para
execugdes fiscais;

g) Elaborar os relatorios de atividade da secgdo.

Artigo 22.°
Seccdo de compras e armazéns
Constituem atribui¢des da sec¢@o de compras e armazéns:

a) Proceder a abertura dos procedimentos de bens e servigos depois
de devidamente autorizados;

b) Manter atualizado o registo de artigos, fornecedores e pregos;

c) Assegurar a gestdo das existéncias em armazém;

d) Satisfazer os pedidos e devolugdes feitas ao armazém depois de
devidamente autorizados;

e) Elaborar as notas de encomenda, apds adequada instrugdo dos
processos;

f) Conferir e registar as entradas e saidas em armazém, verificando
quantidades e qualidade dos artigos, mantendo atualizado o ficheiro
de existéncias;

g) Promover a realizagéio do inventario anual dos artigos em armazém;

h) Elaborar os relatorios de atividade da seccdo.

SUBSECCAO 11
Divisdo de gestéo comercial e atendimento

Artigo 23.°
Atribuicdes da divisiao de gestao comercial e atendimento

1 — Constituem atribui¢des da divisdo de gestdo comercial e aten-
dimento:

a) Responsabilidade pelas relagdes publicas no ambito do apoio ao
cliente e contactos com o exterior;

b) Assegurar o atendimento ao publico;

¢) Assegurar o atendimento telefonico geral, bem como o atendimento
especifico para questdes relacionadas, designadamente, com faturacdo
e contadores;

d) Coordenar e controlar os processos de reclamagdo e de suges-
toes;

e) Garantir o apoio aos clientes no que respeita a defesa dos seus
legitimos interesses e direitos;

f) Assegurar a gestdo da atividade de leitura, faturagdo e cobranga
dos consumos de agua;

g) Assegurar a organizagdo dos ficheiros dos clientes e garantir o
seu controlo;

h) Assegurar a contabilizagdo e faturacdo dos servigos prestados a
terceiros, assim como os respetivos pagamentos;

i) Garantir e controlar os processos de restitui¢ao, anulagdo ou reducéo
de débitos indevidos;

J) Cobranga e controlo das dividas aos SMAS VFX;

k) Elaborar estudos de caracter econémico-financeiro que permitam
a apresentacao da proposta de precos de servigos prestados (Tabela de
Tarifas e Precos dos SMAS VFX);

/) Assegurar a gestdo do laboratorio de contadores de dgua;

m) Elaborar os relatorios de atividade da divisdo.

2 — No ambito do apoio ao cliente e relagdes publicas:

a) Proceder ao atendimento e tratamento de reclamagdes;

b) Proceder a recolha de elementos necessarios a analise dos processos
de reclamagao e propor soluc¢des para regularizagdo das mesmas;

¢) Colaborar com os varios setores dos SMAS VFX, em especial os
ligados ao abastecimento de 4gua e saneamento, visando uma constante
e adequada informagdo ao publico, e coordenar as informagdes para o
exterior;

d) Atualizar e validar a pagina de internet dos servigos;

e) Elaborar as folhas informativas internas e externas destinadas,
respetivamente aos trabalhadores e aos clientes dos SMAS VFX.
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Artigo 24.°
Subunidades organicas

A divisao comercial compete a coordenagao e gestdo das seguintes
subunidades organicas:

1 — Seccdo de atendimento e contratacao;
2 — Secgdo de leitura e faturagao;
3 — Setor de contadores ¢ instalagdes.

Artigo 25.°
Sec¢do de atendimento e contratacio
Constituem atribuigdes da sec¢do de atendimento e contratagdo:

a) Assegurar o atendimento dos SMAS VFX na Loja do Municipe
em Vila Franca de Xira, e Delegagdes;

b) Assegurar o atendimento telefonico geral;

¢) Prestar informacdes especificas sobre assuntos concretos solicitados
pelos clientes;

d) Afixar e fornecer normas, minutas e informagdes tendentes ao
esclarecimento dos clientes;

e) Receber e dar seguimento a todas as reclamagdes e sugestoes
apresentadas pelos clientes;

f) Organizar e manter atualizado o ficheiro dos clientes;

2) Proceder a gestdo da contratagio, efetuando a celebragdo, modi-
ficagdo ou denuncia dos contratos, bem como organizar os respetivos
processos;

h) Proceder a faturagdo decorrente dos servigos solicitados no aten-
dimento;

i) Executar a cobranga da faturagdo emitida;

) Rececionar os pedidos de execugdo dos ramais de agua e sanea-
mento;

k) Elaborar os relatdrios de atividade da secgo.

Artigo 26.°
Secc¢ao de leitura e faturacgao
Constituem atribui¢des da sec¢do de leitura e faturagao:

a) Coordenar todo o ciclo de faturagéo;

b) Realizar e coordenar as tarefas inerentes a leitura e verificagdo
dos consumos de agua;

¢) Recolher e tratar os dados necessarios inerentes a leitura e verifi-
cagdo dos consumos de agua e emissdo da respetiva faturagao;

d) Analisar e resolver anomalias de leituras e de faturacdo, visando
a respetiva regularizagdo;

e) Realizar a atualizagdo e gestdo dos roteiros de leitura, garantindo
a criagdo e atualizagdo de instalagdes;

/) Realizar a recegdo dos itinerarios de leitura e o seu carregamento
nos terminais portateis de leitura (TPL’s);

2) Proceder a contabilizagdo e faturacdo das tarifas e precos e servigos
prestados a terceiros;

h) Elaborar mensalmente e analisar os mapas discriminativos da
faturagdo, dos consumos e dos servigos prestados;

i) Organizar e controlar os processos de divida, conduzindo-os, de
acordo com os regulamentos e legislagdo em vigor, para processos de
interrupcdo de fornecimento de agua;

) Identificar situagdes de consumo fraudulento e promover a respetiva
regularizagao;

k) Assegurar o atendimento especifico para questdes relacionadas,
designadamente, com faturagéo e contadores (Call Center);

/) Elaborar os relatdrios de atividade da secgao.

Artigo 27.°
Setor de contadores e instalacées
Constituem atribuig¢des do setor de contadores e instalagdes:

a) Assegurar o funcionamento do laboratério de contadores de agua,
implementando medidas com vista a sua acreditagio;

b) Proceder a montagem, levantamento e selagem de contadores de
acordo com as ordens de servigo, bem como executar as suspensoes,
restabelecimentos e substituigdes;

¢) Reparar e verificar os contadores, nos termos decorrentes do en-
quadramento legal;

d) Acompanhar os processos de reclamagao (verificagdo extraordi-
naria);

e) Assegurar e manter o registo dos contadores;

f) Manter atualizado o cadastro dos contadores;

2) Elaborar os relatérios dos ensaios e manter atualizado o seu ar-
quivo;
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h) Enviar mensalmente ao Instituto de Portugués da Qualidade (IPQ)
relagdo dos contadores verificados;

i) Assegurar o bom estado das instalagdes, bem como a apoio técnico
na manutengdo das mesmas.

SUBSECCAO III
Divisdo de agua e saneamento

Artigo 28.°
Atribuicdes da divisdo de agua e saneamento
Constituem atribuicdes da divisdo de agua e saneamento:
1 — No ambito da agua e saneamento:

a) Colaborar na elabora¢ao do or¢amento, nos planos e relatorio de
atividades;

b) Assegurar a execucdo e o plano de atividades e orgamento da
divisao;

¢) Propor a realizagdo de estudos e obras respeitantes aos sistemas
gerais de abastecimento de agua e de saneamento;

d) Acompanhar a execugdo de projetos de redes gerais ao nivel das
redes internas e externas dos loteamentos e das obras publicas;

e) Planear e programar as obras dos sistemas de abastecimento de
agua e drenagem de aguas residuais, consolidando-as, quando possivel,
como separativas;

/) Programar, dirigir e acompanhar as obras que os SMAS VFX
deliberem levar a efeito por administragio direta;

g) Controlar e fiscalizar a execugdo das obras, elaborando autos de
medicao e de recegdo, as revisdes de pregos e as contas correntes das
empreitadas;

h) Exercer de forma permanente, o controlo fisico e financeiro das
obras;

i) Assegurar a construg@o das redes de distribui¢do de agua e de
saneamento e a manutengao das redes de distribui¢do de agua;

) Garantir o funcionamento do servigo de piquete;

k) Assegurar a transmissdo de dados necessarios a atualizagdo do
cadastro;

/) Contabilizar os custos dos trabalhos executados por administragdo
direta;

m) Elaborar os relatorios de atividade da divisdo.

2 — No ambito do controlo de perdas:

a) Implementar planos de controlo de perdas nas redes de agua;

b) Realizar a analise dos dados relativos a 4gua néo faturada;

¢) Proceder a analise de dados estatisticos relativos a ocorréncia de
perdas fisicas para efeitos de estudos de reparacgdo e analise de material
de tubagens;

d) Realizar os estudos necessarios para monitorizagdo continua de
caudais e ou de pressdes em zonas de medigdo e controlo.

3 — No ambito da gestao da frota automovel:

a) Dirigir o parque de viaturas e controlar a distribuigdo e utilizagdo
dos equipamentos e ferramentas;

b) Providenciar a reparagdo de maquinas e viaturas;

c¢) Efetuar custos de rentabilidade de maquinas e viaturas.

Artigo 29.°
Subunidades orginicas

A Divisao de agua e saneamento compete a coordenacdo e gestdo das
seguintes subunidades organicas:

1 — Setor de manutencéo e construcdo de redes de agua;

2 — Setor de manutengdo e construcdo de redes de saneamento;
3 — Piquete;

4 — Setor de salubridade publica.

Artigo 30.°
Setor de manutencio e construcio de redes de dgua

Constituem atribuigdes do setor de manutengao e construgdo de redes
de agua:

a) Assegurar a realizacdo dos programas de operagdo e manutengao
das redes de adugdo e de distribuigdo de agua;

b) Assegurar a manutengao das condutas adutoras, dos reservatorios
e das redes de distribuigao;

c¢) Efetuar o levantamento de eventuais deficiéncias para elaboragéo
de estudos e obras correspondentes;
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d) Propor a utilizagdo de novas tecnologias para detegéo e prevengao
de avarias na rede de adugdo e de distribuigdo de agua;

e) Assegurar a manobra dos equipamentos de seguranga instalados
na rede de adugdo e distribuigao de agua;

f) Assegurar a execugo de obras por administragdo direta;

2) Promover a construgdo e reabilitagdo das redes de adugdo e de
distribuigo de agua;

h) Assegurar a construgdo dos ramais de ligagdo de agua;

i) Assegurar a recolha e transmissdo de dados necessarios a atuali-
zagdo do cadastro;

J) Assegurar a manutengdo e limpeza das ferramentas e equipamentos
inerentes a atividade do setor.

Artigo 31.°
Setor de manutencao e construcao de redes de saneamento

Constituem atribuigdes do setor de manutengao e construgéo de redes
de saneamento:

a) A execucdo de todas as obras de manuteng@o das redes de drenagem
de aguas residuais;

b) Efetuar trabalhos de conservagao e reparacéo de coletores de aguas
residuais;

c) Efetuar vistorias e limpezas periddicas dos coletores de aguas
residuais e de dguas pluviais, incluindo a limpeza de sarjetas e sumi-
douros;

d) Assegurar a execugdo de obras por administragdo direta;

e) Promover a construgdo e reabilitacdo das redes de drenagem de
aguas residuais, consolidando-as, quando possivel, como separativas;

f) Assegurar a construg@o dos ramais de ligacdo a rede de drenagem
de aguas residuais;

2) Assegurar a recolha e transmissdo de dados necessarios a operagao
e manuteng@o, bem como a atualiza¢do do cadastro;

h) Assegurar a manutengao e limpeza das ferramentas e equipamentos
inerentes a atividade do setor.

Artigo 32.°
Piquete
Constituem atribuigdes do Piquete:

a) Efetuar a reparacdo de todas as avarias urgentes, nomeadamente
roturas, verificadas em condutas de agua;

b) Assegurar a resposta pronta, eficaz e eficiente a ocorréncias veri-
ficadas no sistema de adugéo e distribuigdo de agua;

¢) Assegurar a manutengao e limpeza das ferramentas e equipamentos
inerentes a atividade do setor.

Artigo 33.°
Setor de salubridade piblica
Constituem atribui¢des do setor de salubridade publica:

a) Executar as tarefas de limpeza e desobstrugdo das redes de drena-
gem de aguas residuais;

b) Efetuar servigo de limpeza de fossas sépticas;

¢) Informar sobre atividades insalubres, incomodas, perigosas ou
toxicas que possam fazer perigar a saide publica;

d) Participar em agdes de fiscalizagdo e/ou vistorias de protegdo e
defesa da satide publica;

e) Fiscalizar a descarga de 4guas residuais de atividades economicas,
bem como as respetivas condigdes de ligagdo ao sistema publico de
drenagem;

f) Assegurar a manutengdo e limpeza das ferramentas e equipamentos
inerentes a atividade do setor.

SUBSECGAO IV
Divisao de projetos e cadastro

Artigo 34.°
Atribuicées da divisao de projetos e cadastro
Constituem atribui¢des da divisdo de projetos e cadastro:

a) Assegurar a elaboragdo dos estudos e projetos de concecdo e di-
mensionamento das infraestruturas de abastecimento de agua e drenagem
de aguas residuais;

b) Propor o langamento de procedimentos para a contratacido de
estudos e projetos;

c) Assegurar a articulagdo com a cdmara municipal e outras entidades
que operam no subsolo para garantir a seguranga das redes de agua e
de aguas residuais;
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d) Assegurar, em estreita articulagdo com outras unidades organicas, a
promogdo e organizagdo de processos de empreitadas de obras publicas
para langamento de procedimentos com vista a sua adjudicagao;

e) Assegurar a coordenacdo, em matéria de seguranca e saude no
trabalho, durante a execugdo das empreitadas de obras publicas, nos
termos da legislagdo em vigor;

/) Analisar e dar parecer sobre estudos prévios referentes a infraes-
truturas de dgua e saneamento;

g) Apreciacdo de projetos de loteamentos e de obras particulares,
no ambito das redes de abastecimento de dgua e drenagem de aguas
residuais;

h) Coordenar a fiscalizagdo em operagdes de loteamento e de obras
particulares;

i) Apresentar propostas de desenvolvimento relativas as novas tecno-
logias e de normalizagdo dos procedimentos e materiais;

j) Assegurar todos os trabalhos de desenho;

k) Fiscalizagdo de operagdes de loteamento e obras particulares, ramais
de ligac@o e todas as ligacdes as redes publicas de agua e saneamento;

/) Vistoria e fiscalizagdo de redes prediais, e atuagdo de acordo com
os regulamentos em vigor, no dominio das redes de abastecimento de
agua e drenagem de aguas residuais;

m) Assegurar a execugdo de todos os trabalhos de topografia;

n) Assegurar o acompanhamento topografico das obras de empreitada
¢ de administragdo direta;

0) Elaborar os relatorios de atividade da divisdo.

SUBSECCAO V
Divisdo de qualidade, ambiente e equipamentos

Artigo 35.°
Atribuicées da divisdo de qualidade, ambiente e equipamentos

Constituem atribui¢des da divisdo qualidade, ambiente e equipa-
mentos:

1 — No ambito do controlo da qualidade ambiental:

a) Acompanhar e controlar a qualidade ambiental através de agdes
de fiscaliza¢@o preventiva e de vistorias;

b) Assegurar o controlo da qualidade da agua para consumo humano,
na captagio, tratamento, reserva e distribui¢o;

¢) Elaborar os planos de monitoriza¢do da qualidade da dgua e de
aguas residuais, bem como os de controlo interno a submeter a aprovagéo
das entidades competentes; ’

d) Promover a articulagdo com a Aguas do Tejo Atlantico, S. A. no
que respeita a uma constante melhoria no desempenho das ETAR’s do
concelho;

e) Controlar a qualidade das aguas residuais rejeitadas pelas unidades
industriais nos coletores municipais;

f) Coordenar toda a atividade do laboratoério de analises, designada-
mente, implementar medidas com vista a sua acreditagdo, proceder a
recolha de amostras de agua, realizar as analises microbioldgicas e fisico-
-quimicas, assegurando o controlo da qualidade da 4gua distribuida no
cumprimento dos critérios legalmente fixados e desenvolver, aperfeigoar
e aferir os diferentes métodos analiticos;

g) Colaborar em campanhas de informagao e esclarecimento junto da
populagdo e agentes econdmicos com vista a preservacdo da qualidade
ambiental;

h) Assegurar a limpeza e desinfe¢ao de reservatorios e condutas;

i) Promover a realizag@o de inspegdes video de coletores de sanea-
mento doméstico e pluvial, bem como de condutas de distribui¢ao de
agua potavel, sempre que solicitado ou se mostre necessario, elaborando
os respetivos relatdrios;

) Apreciar os projetos das redes de esgotos de unidades industriais
com vista a sua ligacdo a rede de aguas residuais;

k) Promover a pratica de reutilizagdo de aguas residuais tratadas e
assegurar a colaboragdo nos projetos que tenham por objetivo a prote¢do
dos recursos hidricos;

) Propor a realizacdo de estudos e aquisi¢do de servigos externos
para a limpeza das linhas de agua;

m) Emitir pareceres sobre atividades insalubres, incomodas, perigosas
ou toxicas que possam fazer perigar a saude publica ou a qualidade
ambiental;

n) Proceder a realizagdo das medig¢Ges actisticas no ambito do ruido
comunitario;

0) Promover a arquitetura, implementagdo, manutengdo e melhoria
continua de sistema de gestdo da qualidade do servigo prestado aos
utilizadores, tendo como referéncia as normas aplicavesis;

p) Assegurar o planeamento, concretizagdo e acompanhamento das
auditorias, conforme os requisitos de referenciais normativos aos siste-
mas de gestdo e processos implementados;

q) Elaborar os relatorios de atividade da divisdo.
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2 — No ambito dos equipamentos:

a) Controlar e gerir o sistema de telegestdo dos SMAS VFX, com
recurso a adequadas tecnologias de informagao;

b) Dirigir e controlar o setor de operadores de equipamentos;

¢) Assegurar a execugdo de trabalhos de conservagdo dos edificios
dos SMAS VFX e, sempre que solicitado, das instalagdes afetas aos
sistemas de abastecimento de agua e de drenagem e tratamento de aguas
residuais urbanas;

d) Assegurar a manutengdo dos equipamentos instalados no interior
dos edificios, grupos geradores e postos de transformagao;

e) Gerir contratos de energia acompanhamento e avaliagdo de con-
tratos relativos a consumos, energia reativa, solugdes de otimizagdo e
compatibilizacdo de tarifarios;

/) Propor a certificagéo energética dos edificios de acordo com os re-
gulamentos em vigor e implementar medidas de eficiéncia energética.

Artigo 36.°
Subunidades organicas

A Divisdo de qualidade, ambiente e equipamentos compete a coor-
denag@o e gestdo das seguintes subunidades organicas:

1 — Setor de tratamento e controlo de qualidade;
2 — Setor de operadores de equipamentos e telegestao.

Artigo 37.°
Setor de tratamento e controlo de qualidade

Constituem atribuigdes do setor de tratamento e controlo de quali-
dade:

a) Assegurar o controlo da qualidade da agua para consumo humano,
na captagdo, tratamento, reserva e distribuigao;

b) Assegurar a limpeza e desinfegdo de reservatorios e condutas;

¢) Promover a realizagdo de inspec¢des video de coletores de sanea-
mento doméstico e pluvial, bem como de condutas de distribuigdo de
agua potavel, sempre que solicitado ou se mostre necessario, elaborando
os respetivos relatorios;

d) Apreciar os projetos das redes de esgotos de unidades industriais
com vista a sua ligacdo a rede de dguas residuais;

e) Promover a prética de reutilizagdo de dguas residuais tratadas e
assegurar a colaboragéo nos projetos que tenham por objetivo a prote¢do
dos recursos hidricos.

Artigo 38.°
Setor de operadores de equipamentos e telegestao

Constituem atribui¢des do setor de operadores de equipamentos e
telegesto:

a) Gerir as instalagdes e os equipamentos eletromecanicos, nomea-
damente na area energética;

b) Proceder a pequenas reparagdes em equipamentos e instalagdes
dos SMAS VFX;

¢) Garantir e controlar o bom funcionamento dos equipamentos ins-
talados nas estacdes elevatdrias de abastecimento de agua e de aguas
residuais;

d) Assegurar a operagdo e manutencao dos sistemas de automatismos
e telegestdo associados as redes de aguas e esgotos;

e) Controlar a assisténcia, manutencao e conservagio dos equipamen-
tos eletromecanicos ligados aos sistemas de captagdo e abastecimento
de 4gua e de tratamento de aguas residuais.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 39.°
Pessoal dirigente

E admitida a faculdade da manutengao até ao final do respetivo periodo
das comissdes de servico dos dirigentes em fungdes, a qual, quando uti-
lizada, determina a suspensao dos efeitos das correspondentes alteragdes
decorrentes da adequagdo orgénica.

Artigo 40.°

Alteragoes, republicacdo e organograma

Sempre que sejam produzidas alteragdes a estrutura flexivel que
determine alteragdes ao presente regulamento, as mesmas devem nele
ser incluidas, havendo lugar a republicagdo do mesmo, bem como do
organograma que constitui o Anexo I e II.
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Artigo 41.°
Mapa de pessoal
1 — O mapa de pessoal dos SMAS VFX serd oportunamente rea-
justado as novas unidades organicas. Entretanto manter-se-a em vigor
o atual.
2 — A afetagdo do pessoal as novas unidades organicas serd deter-
minada por deliberag@o do conselho de administragao.
Artigo 42.°
Duvidas e omissdes
As duvidas e omissdes deste Regulamento organico serdo resolvidas,
nos termos gerais do direito, pelo conselho de administrago.
Artigo 43.°
Norma revogatéria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento ¢ revogado o Re-
gulamento orgéanico dos servigos municipalizados de agua e saneamento
de Vila Franca de Xira, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 83, de 30 de abril de 2013.

Artigo 44.°

Normas supletivas

Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente Re-
gulamento, aplica-se o disposto no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de
outubro, na Lei n.°49/2012, de 29 de agosto e na Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, todos na atual redag@o.

Artigo 45.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento organico entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagdo, nos termos legais, sem prejuizo de ser faseada a sua
implementagdo.

25 de junho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Alberto
Simoes Maia Mesquita.

ANEXO I

Organograma

Conselho de Administragdo

|
Presidente do Conselho de
Administracio

Divis3o de
Qualidace,

Divisdo. Divisio de Gestdio
Administrativae Comerciale .
Financeira Ambiente &

Equipamentos

Atendimanto

. Divis&o de
Divisio de Aguae
Projetos e
Saneamento S

Legenda:
@ Unidade Organica Flexivel

Apoio Técnico Administrativo

ANEXO II
Lista de sucessdo de unidades organicas flexiveis:

A. A divisdo administrativa e financeira sucede a divisdo adminis-
trativa e financeira;

B. A divisdo comercial sucede a divisdo de gestdo comercial e aten-
dimento;

C. A divisao de agua, saneamento e equipamentos sucedem as se-
guintes divisdes:

1 — Divisdo de agua e saneamento;
2 — Divisao de projetos e cadastro;
3 — Divisao de qualidade, ambiente e equipamentos.
311463722
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Regulamento n.° 438/2018

Nos termos do artigo 139.° do Cédigo do Procedimento Administra-
tivo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07/01, publica-se
o Regulamento n.° 4/2018 — Regulamento Municipal para Adaptagdo
da Habitacdo de Pessoas com Deficiéncia ou Incapacidade — XIRA-
DAPTA, aprovado pela assembleia municipal na sua sessdo ordinaria de
2018/06/21, sob proposta da cdmara municipal, aprovada na sua reunido
ordinaria de 2018/05/02, cujo projeto foi submetido a consulta publica
mediante publica¢do do aviso n.° 2574/2018 no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 38, de 2018/02/22, conforme consta do edital n.® 472/2018,
datado de 2018/06/28.

Regulamento n.’ 4/2018 — Regulamento Municipal
para Adaptacio da Habitacdo de Pessoas
com Deficiéncia ou Incapacidade — XIRADAPTA

Nota justificativa

Considerando que a incapacidade e a deficiéncia acarretam dificul-
dades acrescidas no dia-a-dia dos/as municipes, as quais sdo substan-
cialmente agravadas se o meio fisico envolvente ndo for devidamente
adaptado.

Considerando que as barreiras existentes sdo potenciais fatores de
exclusdo social que acentuam preconceitos e praticas discriminatorias,
impedindo o acesso & participagdo aos mais variados meios e conteil-
dos existentes na sociedade portuguesa, assim como ao exercicio da
cidadania.

Considerando a impossibilidade de realizar, de forma independente
algumas atividades da vida diaria, imposta pela existéncia de barreiras
urbanisticas e arquitetonicas, continua a causar desigualdades e a impedir
os/as cidadaos/as com deficiéncia ou incapacidade de viver em igualdade
de circunstancias com os demais.

Considerando que a promogdo da acessibilidade constituiu um ele-
mento fundamental na qualidade de vida das pessoas, e que as barrei-
ras arquitetonicas nos edificios habitacionais prejudicam a autonomia,
forcando ou acentuando a dependéncia de terceiros, importa adotar
medidas que minimizem essas dificuldades constantes, nomeadamente de
autonomizagdo da mobilidade no interior e no acesso a propria habitagao.

O municipio de Vila Franca de Xira, consciente da necessidade de
promocdo de medidas que promovam a coesdo social e a inclusdo,
contribuindo assim para uma sociedade mais justa e equitativa, cria
o programa “Adaptacdo da Habitagdo de Pessoas com Deficiéncia ou
Incapacidade”, denominado XIRADAPTA, destinado a pessoas com
deficiéncia ou incapacidade, de escassos recursos financeiros, visando
através deste Regulamento criar o necessario enquadramento legal e
administrativo.

Assim:

O presente Regulamento tem por normas habilitantes as disposi¢des
conjugadas do n.° 7 do artigo 112.° e artigo 241.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa, bem como o disposto na alinea /) do n.° 2 do
artigo 23.°, na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° e na alinea k) do n.° 1
do artigo 33.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
redacdo em vigor.

I
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento define as condi¢des de funcionamento do pro-
grama municipal “Adaptagdo da Habitagdo de Pessoas com Deficiéncia
ou Incapacidade”, denominado por XIRADAPTA, promovido pelo muni-
cipio de Vila Franca de Xira, cujo objetivo ¢ apoiar os municipes em situ-
acdo de incapacidade ou dependéncia, através de apoio financeiro para a
realizacdo de obras que garantam a eliminagéo de barreiras arquitetonicas
e de melhoria da mobilidade nas suas habita¢des proprias ou arrendadas.

Artigo 2.°
Entidade
E entidade promotora e gestora do programa municipal XIRADAPTA,
a Camara Municipal de Vila Franca de Xira.
Artigo 3.°
Destinatarios

O Regulamento destina-se a todos os municipes com deficiéncia, ou
incapacidade, devidamente comprovada, que necessitem de melhorar



